
株式会社マネジメントサービスセンター
講師 高見 孝敏 氏

【主な研修テーマ】
◆ヒューマンアセスメント
◆思考系トレーニング
◆管理職トレーニング
◆MBOトレーニング
◆リーダーシップ開発
◆営業力開発

【実績】
お客様ニーズに基づいたオリジナルのテキス
トや各種研修用ツール作成も多く手掛けてい
る。トレーニングでは現場の課題をベースにし
た研修を多く実施している。

講 師 紹 介

◆ねらい

１ 問題解決能力の必要性とディメンションの詳細について解
説と自己診断を通して理解する

２ グループメンバー同士や講師からのフィードバックを通し
て各ディメンションを理解する

３ 職場での能力開発に向けて計画を立案する

◆講義内容

1 求められる能力の理解
2 分析発表演習の実施
３ 職場実践に向けて

※詳細は右記カリキュラムをご覧ください。

株式会社青森原燃テクノロジーセンター

〒039-2664
青森県上北郡東北町字乙供58番地

TEL 0175-63-4680（平日8:40 ～ 17:20)
FAX 0175-63-4681

会場および問合せ

ねらい・講義内容

マネジメント能力開発セミナー

【お申込方法】
 ホームページからのお申込み

http://www.agtcinc.co.jp

青森原燃 検索

株式会社青森原燃テクノロジーセンター ～地域に開かれた研修施設～

202５年１2月1日 10:00～17:00

申込締切： 202５年11月1日まで

受講料金： 11,000円（税込）

自身の問題解決を5つのディメンションに分解し、
自己分析および能力開発を行います

http://www.agtcinc.co.jp/


時間 内 容

10:00

17:00

1 オリエンテーション

２ 求められる能力の理解
（１）問題解決能力（ディメンション)の解説
（２）ディメンションの自己診断

３ 分析発表演習の実施
（１）個人演習
（２）グループ発表
（３）相互フィードバック
（４）講師フィードバック

４ 職場実践に向けて
（１）職場実践計画

５ まとめ／Q&A

カリキュラム

受講者からの声

株式会社青森原燃テクノロジーセンター ～地域に開かれた研修施設～

おすすめの方

・自身の問題解決能力を向上させるために悩んでいる方

・問題解決の勉強になった。

・具体的な事例が自分の理解し易いものであった。

・さまざまな話を聴くことが出来てワクワクした。


	スライド番号 49
	スライド番号 50

